
Politique régionale des partenaires de la charte maintien dans 
l'emploi 

Nord Pas‐de‐Calais

Quel outil a été utilisé pour vous informer ? (plusieurs 
réponses possibles)

� Plaquette : Je retrouve un emploi 
adapté

� Plaquette : la RQTH, pourquoi ? � CD avec films 


 Très complète 
 Très complète 
 Très complète


 Plutôt complète 
 Plutôt complète 
 Plutôt complète


 Plutôt incomplète 
 Plutôt incomplète 
 Plutôt incomplète

 Très incomplète 
 Très incomplète 
 Très incomplète

Commentaires

L'outil comporte‐t‐il des éléments facilitant la 
compréhension (schéma, graphiques…)


 Oui     
 Non 
 Oui     
 Non 
 Oui     
 Non

Etes‐vous Salarié � ou Employeur �

Outils de communication "toutes les bonnes raisons d'engager une démarche de maintien"

Ces outils ont été réalisés dans le cadre d'une démarche régionale innovante par les acteurs du maintien 
dans l'emploi. Ils visent à faciliter l'information sur les démarches de maintien dans l'emploi. Votre avis 
est important afin d'objectiver la qualité et l'impact de ces outils. Nous vous remercions de prendre 

quelques minutes pour remplir ce questionnaire.

L'information fournie dans l'outil est‐elle : 

Commentaires

A quelle occasion avez‐vous eu connaissance de cet outil 
? (plusieurs réponses possibles)

Entretien individuel avec 
un opérateur du maintien dans l'emploi


 
 
 

Information collective dans l'entreprise 
 
 
 
Information collective organisée par les opérateurs du 

maintien dans l'emploi

 
 
 

Autres, précisez

Envisagez‐vous une action après cette information ?
 Si oui, laquelle ?

Contact Médecin du travail 
 
 
 
Contact employeur 
 
 
 

Contact Salarié 
 
 
 
Contact Maison Départementale 

des Personnes Handicapées

 
 
 

Contact Médecin traitant 
 
 
 
Contact Assistante de service social 
 
 
 

Autres, précisez, Autres, précisez, 


